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Participacion de las reuniones programad
centro o por la Coordinacion de Articulaci
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mejoramiento permanente que el centro pro

procesos de mejora continua de conformidad c

il et s Yee 8@ : formacion del Centro de Biotecnologia In
Regional Valle del Cauca.

c. Numeral 30. Brindar y procurar en t
respetuoso entre companeros y en
personas que hacen parte de la com




DESARROLLO CURRICULAR

las actividades de Desarrollo Curricular estan comprendidas en las siguient

obligaciones contractuales:

Numeral 7. Participar cuando el centro de formacion lo requiera en jornadas de desarrollo curricular de progr
Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos pa
objeto del contrato.

Numeral 13. Entregar en las fechas en que el SENA estipule, siguiendo el procedimiento de ejecucion de accion
establecidos por la entidad, los productos de la planificacion, desarrollo y evaluaciones de las acciones, de form
complementaria mediante las siguientes actividades: a) Proyecto formativo subido a la plataforma con su respectivo co
de apoyo pedagdgico, para ser publicado. B) Entrega del acta 0. con el cronograma de planificacion del respectivo al
Planeacién pedagdgica, con la programacion de la gira técnica, si existe la necesidad, siguiendo los lineamientos de
orientaciones para la realizacion de Giras Técnicas como estrategia en el proceso formativo” b) Guias de aprendizaj
trabajo d) instrumentos de evaluacion e) formatos y registros de seguimiento para la ejecucién de acciones de formacion
integral, entre otros.

Numeral 14. Diligenciar y entregar oportunamente los formatos y documentos que hacen parte del desarrollo y ejecucion d
formacion como, a) actas reunién equipo ejecutor con los docentes pares en las Instituciones educativas b) acta de cierr
induccion c) Otros que sean solicitados por el supervisor del contrato o la coordinacion académica.

Numeral 28. Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones, eventos de divulgacion, Inducciones o reindu
programas de cualificaciébn y mejoramiento permanente que el centro programe en sus procesos de mejora conti
con los horarios de formacion del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA - Regional del Valle del Cauca.

Numeral 30. Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafieros y en general, haci
hacen parte del CBI.



ACTA No.8

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe final y entrega de las fichas 2065499 v
2270503

CIUDAD Y FECHA: 3 de diciembre del
afio 2021

LUGAR Y/O ENLACE: Se realizé en la
Institucién Educativa Sagrado Corazén en
Cerrito de forma presencial.

HORA INICIO HORA FIN:
10:00 am 12:30 pm
DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO Sena — Valle del Cauca — Centro de
Biotecnologia Industrial CBI

ACTA No.8
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe final y entrega de las fichas 2062088 y
2270405
CIUDAD Y FECHA: 2 de diciembre del afioc | HORA INICIO HORA FIN:
2021 10:00 am 12:30 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Se realizo en la
Institucion Educativa Juan Pablo |l de forma

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO Sena — Valle del Cauca — Centro de

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Estado final de la ficha 2065499
2. Estado final de la ficha 2270503

presencial. Biotecnologia Industrial CBI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar el estado final del afio 2021 de las fichas
2065499 y 2270503.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Estado final de la ficha 2062088.
2. Estado final de la ficha 2270405.

1. Estado final de la ficha 2065499

Se realizo segui

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Indicar el estado final del afio 2021 de las fichas
2062088 y 2270405.

fichas 2065466,20

DESARROLLO DE LA REUNION

#DEL
13 NOMBRE DOCUMENTO ESTADO ‘CORRESPONDENCIA
GAMILA HOYOS MESA PROVECTO 3 DE DIGIEMBRE
PRODUCTIVO
1
LUISA SUGEY LUCUMI 1114541356 PROVECTO 3 DE DIGIEMBRE
REBOLLEDO PRODUCTIVO

ACTA No.6

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de evaluacidn y segummiento final Marino
Renjifo Salcedo

CIUDAD Y FECHA: noviembre 19 de 2021 HORA INICIO: 8:00 | HORA FIN:
am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: Institucion educativa Marino DIRECCION GENERAL / REGIONAL

Rengifo Salcedo — Meet { CENTRO

https://drive google com/file/d/1 KSbF4My3ekyVhzdgApr | Sena—Valle del Cauca — Centro de

FyizFaR 910cs/view?usp=sharing Biotecnologia Industrial CBI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludos a los directivos de la Institucién Educativa y asistentes.

2. Intervencién del Coordinador de la Institucién Educativa Paul Andrés Varela Tacha
3. Intervencién del pedagoge Carlos Arturo Henao

4. Solicitud de las deserciones o retiros voluntarios.

5. Solicitud de la carta de certificacion de las horas realizadas en proyecto prod y aprobacién del
grado 11 relacionando a cada uno de los aprendices, matriculados en el programa.
6. Informe de dades respecto al rendimi démico de los aprendices de grado 10y 11

matriculados en la en el programa de formacion, quienes ganan y quienes pierden afio o quedan en
nivelacion o plan de mejoramiento de parte de la Institucion Educativa.

1. Estado final de la ficha 2062088.

2271205, 2270405

[#  TNamero de ['Nombre [ Apellidos [Estado

Se realizaron reunio
desarrollo curricular
programas a cargo Asis
Administrativa y Recurs

™ DESARROLLO CURRICULAR SC (2021-12-02 at 13:07 GMT-8)

Abrircon v

Se realizo socializacion d
proyectos productivos.

Participacion Grado
Certificacion fich
Calificacion jui







Juicios evaluados

Ficha 2065499 https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KFk1ZaHKO64KNIIhG-
1an1gfxTzanyMD/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true

Ficha 2271205
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1syJxoxdVatWJEOXgAOCvsA uOcBG7EQj/edit?usp=shari
ng&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true

Ficha 2270503
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pljbHqg-
SKtpXNu3SbOnGjheCAxbbWZL/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=tr

ue

Ficha 2270405:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18sZnKTzKbN4ry-
[2tiULVIFUWEKrvOVE/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true

Ficha 2065466
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IGNAWMyEKkSuauf8 ZNrPXBjhYep1gnb5i/edit?usp=sharin
o&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true

Ficha 2062088
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MQN LugJyPlwkGvt1ilVVNKjfVTfVbj9/edit?usp=sharing
&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KFk1ZaHKO64KNlIhG-1an1gfxTzanyMD/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1syJxoxdVqtWJEOXgAOCvsA_u0cBG7E0j/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pljbHq-_SKtpXNu3Sb0nGjheCAxbbWZL/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18sZnKTzKbN4ry-l2tiULvIFUWEKrv0VE/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lGN4WMyEkSuauf8_ZNrPXBjhYep1gn5i/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1MQN_LugJyPlwkGvt1ilVvNKjfVTfVbj9/edit?usp=sharing&ouid=107910638603308785273&rtpof=true&sd=true

Link evidencias correspondientes a desarrollo
curricular, comités, seguimientos parciales R oo GREASC R A TS

https://drive.google.com/file/d/1WCwOAjGLogV
2YKsj1Z6ASAD5Ybi8JOIE/view?usp=sharing

P DESARROLLO CURRICULAR SC (2021-12-02 at 13:07 GMT-8)
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https://drive.google.com/file/d/1WCwOAjGLoqV2YKsj1Z6ASAD5Ybi8J0IE/view?usp=sharing
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ACTANo.5
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Evaluacion y Seguimiento y Cierre fase de Analisis ficha
2270405 y Cierre fase de Ejecucion ficha 2062088

CIUDAD Y FECHA: 16/07/2021 HORA INICIO: 7:00 a.m | HORA FIN:

Los espacios creados en la plataforma cumplen en las siguient
9:00 a.

LUGAR: Se programe reunion virtual por medio de 1a DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Contractuales:
plataforma Google Meet, para evidencia se comparte el CENTRO Sena — Valle del Cauca — Centro
enlace. de Biotecnologia Industrial CBI

1GKNIOSuL TizhT bOKoZQB

e a. Numeral 1. Cumplir con la ejecucion de la formacion que se asi

*E"“i’l;mmmmm las herramientas TIC, los ambientes virtuales, de acuerdo con lo
institucionales.

Skt do e reepacty dnl desarolo de by estadin do sprcile Qu desgerls I Numeral 2.Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo

°m”5:n:"§"“‘q“"°:?m“;mm'mf“:q"‘::; o programa de formacion, desarrollo curricular y proyecto formativo

. Iforme del nivel zcadérmico de las aprendices en el colego (lamados de alencién-caras de programas del area tematica objeto del contrato, siguiendo el proce

e de ejecucién de acciones de formacién establecido por el SENA.

3 umeuva c. Numeral 5. Registrar las inasistencias de los aprendices en el sistema
buscar e A informacion institucional “SOFIAPLUS”
d. Numeral 9. Aplicar segun la modalidad, estrategias de enseianza, apre

metodologias activas, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamie
Aoiren - pedagdgicos y metodologicos de la entidad.
e. Numeral 27.Acompanar y asesorar de forma permanente e integral a las
S instituciones educativas y aprendices en el proceso de formacion por proyec
"NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: Evaloatn y Segumiento parcal fefas durante la vigencia del contrato.

2270502 y 2270503

CIUDAD Y FECHA: 09/09/2021 HORA HORA FIN:11:00 ASISTENCIA FASE EJECUCION Y EVALUACION(Respuestas)
INICIO:8:00 AM | PM Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
LUGAR Y/O ENLACE: Se programé reunion virtual | DIRECCION GENERAL /

por medio de |a plataforma Google Meet, para evidencia | REGIONAL / CENTRO —

se comparte el enlace Sena — Valle del Cauca — Centro de -

Biotecnologia Industrial CBI a = c o = " = F ' 3
Marea tamparal NOMBRES COMPLETO APELLIDOS TIFO DE DOCUMENTO NUMERO OE DUCUMET NOMERE OE LA INSTIT NUMERO DE FICHA DE CORRED FERSONAL  CORRED MISSMA

. Informe de quienes superaron el plan de mejoramiento de la Fase de Induccién.
Informe de los Casos criticos y casos destacados fase analisis b
.

hitps:/idrive.google com/file/d/1D_-
daEQZL bAZVrY3iHaEylz269ufVY1C/view?usp=sharing

1
2 52112021 16:33:16 Gustavo Adoifa Mufioz Valarde Tarieta de identidad 1113515118 Marino Regifo Saiceco 2085405, '
a Andres Marmaizje Mirands Tarista cs isentidzs 1112512811 Marne Regife Saisade 2088485 andreamarmsisio mirand amarmaiso | 19@mizena sdu co
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 3 Nayely Escobar Senavides Gedula de Siudadania 1183254054 Marino Regife Saloada 2065456 i i educe
s nally licent varsia escobar Tarjeta de identidad 1105381242 Marine Regifo Saicado 2085405, coin
1. Saludos de parte de los directivos de la Institucién Educativa y SENA. g Jusn Estenan Sanzhez Domingusz  Tarists ds identidzd 1115842082 Marne Ragife Saisade 20885485 Jusncho01 sd@ganil e Jesanchaz20@misens adu.co
021 16:38:18 Melanny Escabar Valensia Tarieta de identidad 1114308672 Marinc Regife Salado 2065456 metanny, 2017@ 76 @mi:
2. ificacion del de los de izaje de las 4reas transversales que 2 021 16:38:24 U Harnandez Tarjeta de identidad 1006387007 Marine Regifo Saicado 2085465 Jefirynemadez001@gms
o 021 15:38:28 Michell Dayan Morales Zea Tarieta de identidad 1108252114 Marinc Regife Sakcedo 2085468 michel @gmail.c Ecu.co
lal i i con el programa de formacién Técnico en o 621 16:38:37 Voro: Escotar Sarona Tarieta de identdad 1115542088 Marine Ragife Ssicado 2055425 \ " .
. . N . Ll 021 18:30:11 Jhon Gerson Cabal Garcia Tarjeta de identidad 1115645500 Manna Regife Saicado 2085405, a2 col
Asistencia Administrativa, a través de lista de chequeo. = £/21/2021 18:20:22 Stafany Pacia Arboleda Garcia Tarieta de identidad 1112219048 Marine Regife Sakcado 2085468 reda10@am: S @gmail.com
" 502112021 16:39:37 Melissa Escobar valencia Tarieta de identidad 1114208672 Marna Regife Saicado 2065465 me enciag 7
. Intervencién del pedagogo SENA Carlos Arturo Henao. T 52112021 18:20:48 Jsfiry Harnzdez Tarista cs isentidzs 1008267007 Marins Ragife Saicado 20885485 Jatrynermasez00i@gmn:
i 5/21/2021 16:40:56 Helen dayana Gonzalez pemia Tarieta de identidad 1110288822 Marino Regifo Salsedo 2085485, 12312¢@gmai sena edu.co
k0 5/21/2021 16:48:47 Darly Mayerly Tobar Navas Cadula de Ciudadania 1113613048 Manne Regife Saicado 2085465, sduco
. Intervencion de la docente Greidy Arce 17 5/21/2021 18:52:02 Laurs sofia. Cabsl sanches Tarjets ca isentdsd 1107841015 Marine Ragife Saleads 2085488 Sofipernia1400@gmai.c Iscabal@misens.edu.com
. Relaci6n de aprendices que superaron plan de mejoramiento, grado 10 y 11 - 021 18:54.07 Garol Facls “Yepez Marin Tarieta de identidad 1114541180 Juan Pabia Il 2082052 . isena.edu.co
s 021 15:54.00 arol Gissel Anchico Sanchaz Tarjeta de identidad 1060444441 Juan Pabio 1l 2062088 karalanchicos@gmail oo kganchico@misena.com
. Relacién de ices que no sup: plan de mejoramiento grado 10 y 11 = 02112:54.10 Srayan Calero Pardo. Tarieta de identidad 1110282195 Juan Pasia 1 e etuco
Relacion de aprgm . se solicita comunicacion El 021 18:54:15 Ingrid vanesss Hurtada ocara Tarieta de identidad 1061189555 Juan Pabia Il 2062085 iLcom i isena adu.co
- = 021 12:54:15 Malania Cardenas Agrana Tarjeta de identidad 1114640237 Juan Pabia Il 2082088 © oe@amai 72 cduco
formal de parte dfiict L RISICRNSUNSE .} bgrama de formacion. = 021 18:54:17 GINA MARCELA URRESTELOZANO | Cedula de Ciudadania duan Patio Il 2062082 urresteginna@amail.com gmurreste@misena.edu.ca
. " 2 021 18:54:22 Fabian Andres Feyes Arcos Tarieta de identidad duan Patio I 2062085 reyessarcosfabianandre: farayes47@missna edu.co
. Relacién de aprendices de grado decimo que no nan realizado las actividades 25 /2021 18:54:32 Hulbart Alsjsndrs. Arsmgs Fxjarde Tarjets ca isantdsd Jusn Pasis 1l 2082022 hut 7 2 com oo e
= 5/21/2021 18:54:40 Luis Eduardo Martinez Lépez Tarieta de identidad 1114308437 Juan Pabia Il 2062068 Im3808541@gmail com _lemartinezT34@misena edu.co
Bl 5/21/2021 18:54:41 Cristhian David wilanueva Soto Tarjeta de identidad 1114238653 Juan Pabia Il 2062088 cristhiandavidd 14@gmai cdvilanuevai@misena edu.ca
= 5/21/2021 12:54:42 Yury Ligath Randan Rojss Tarista cs isentdzs 1114228084 Juan Pabia il 2082082 yurys gl
= /21/2021 15:54:43 Andrés Esteban Garoia Martinez Tarieta de identidad 1113678532 Juan Pabia Il 2082052 "25@g segars
= 112021 18:64:47 Juan Esteban Grajalez G Grajalez Gi Tarjeta de identidad 1114239174 Juan Pabia Il 2052088 grajmlezgi@ b/
= 021 18:54:47 Kally Yohana Tamayc Atencia Tarieta de identidad 1045421112 Juan Pabio Il 2062088 Kiamayostencia@gmail.c kytamayc8 1 @misena sdu.co
E

021 15:54:47 Maria Camila Ortiz Pefia Tarjets da identidsd 1113618022 Juan Pablo Il 2052085 ortizmariscamils 14@gm meortiz220@misens edu.co

20 1113640643 Juan Pabio Il 2062088 demingueznathaly2004@ ndominguez34@misena.edu.co

Esperando a docs.google.com...




DOCUMENTOS

Numeral 3. Contar con certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESEN
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certifica
la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al infor
ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

Numeral 4. Realizar el seguimiento de horas reportadas en Sofia vs horas ejecutas, informando oportunamente
coordinacion académica las novedades encontradas, justificando las horas faltantes.

Numeral 24. El coordinador académico podra designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion
seguimiento de la formacion por proyectos o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas que garanticen la integridad en |
ejecucion del proceso de aprendizaje.

Numeral 29. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucién del objeto contrac
como el informe final de gestion, informe de actividades, y procesos asignados y de los archivos y elementos su ¢
de finalizar el contrato.
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TO SOPORTE EN EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (PR  [COdigoRegional | 76]
%“.e CONCEPTO DE IO PRESTACION DE NALES) Cadigo Centro 954410
N CENTID E BIOTECHOLOGIA MOUSTRAL WALLE o ion SN0 2071 331 TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE Adquirients: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899 899.034-1 ID de Proceso 10493473270
Resolucion DIAN N* 1302803400417 autoriza desde 1 hasta 360,000 {Dic. 07 de 2020} INo. de documento| 300696
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombrs spelldos contratsts: [~ DIANA MILENA CARDENAS CARGENAS ‘ ce. | 29681693 | "IN do :mo\L INSTRUCTOR: DIANA MILENA CARDENAS CARDENAS
del IVA: [ NO RESPONSABLE -.|,..,,|. de 7 [NO | Es de renta? [SI_] Es Pensionado? [[NO CENTRO DE
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 [ 51 85T [ 51 | Presta Servicios de VA ? 51 FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
Banco al cual | BANCOLOMEBIA Tipo de cta AHORROS | N*Cuenta [ 76074660831 )
Ha o Sus Ingresos del contrato suscrito con la Entidad o
a su a:ﬂvlﬂln ra cum) Ircun -Imumdasn contrato? on el 2021 su) Ilﬂl 119°806.000 FECHA INICIAL: 01“1[2021 00:0000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

3 o 7
T ToR o — FECHA FINAL:  30/11/2021 23:5:59 - Realizacion

Valor Total del Contrata $ 37945200 N °Pago Periodo ob de 0 Valor Bruto P:

Saido Anterlor del Contrato $1854000 11 § 1.854.000,00 ,
Nuevo Saldo del Contrato s0f | Legalizacion comisiones del periodo 5 0.00] R l hd
Prestar los servici rofe: les de cardcter ter l, «desarrollar la formacion '] de -
besera coumacru.: e s e e ACTIVIDADES ACADEMICAS ecoleccion
Descripién del servicio prestadn) Centro e Biotecnaiogia Industrisl
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO EICHA 2062088 - RECURSOS HUMANOS .
[ Tonoran 54 Tanfa de R Ta Fuenie ART 363 0.00%
rareses perenerarcs N etancin en'a Fosmle e Pancas s0 DE APRENDIZAJE:
Ingresos de oiros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menas, Retefusnte Oiros Ingresas 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE 1.057. TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO s0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR. APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
Diciembre Valor Base retencién en la fuente| 1.057.200,00] TARIFA + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
W Planilla PILA, o , N° Radicacion page S5 p— Valor Base retencion en la fuente ICA| 1 535.000,00 LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
Ingreso Base de ~IBC 008526 Valor hase IVA 0,00
[ Aporte obiigatorio a sequridad social salud 113.600 IVA (Si es RESPONSABLE), 000| 19%
Aporie 10 a sequridad social Pension 145 400 | Menos Retencion en la Fuente 0,00 0.00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - Menos Retencion IVA g% 0 :}%;6%
ARL B0 Retsica - 8299 00| o | i imi ici
Apories volliars: 3 Fonda 0o pansiones ORigaionas - eleiea -85 000 + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: "‘e”“;i’ clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
Aportes voluntarios a cuentas AFC . 0,00 normativa ar\
‘Aporte voluntario a Fondos 185 87 522 064] § - 0,00 N
Inlereses Presiamo de Vivienda & 3,630,800 3 Pro-UCEVA 9.270,00| 0,500% RESULTADOS DE APRENDIZAJE e
Apories GEISION 60 1N/ 6305 €0 G0 w50t cob1 3305 6 6 mod § Universiiad del Packico 0.00] 0,000% REVISAR LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL SERVICIO, DE ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL ¥ LOS
ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MILENA CARDENAS CARDENAS
CENTRO DE C c INSTRUCTOR: DIANA MILENA CARDENAS CARDENAS

. CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL CENTRO DE
FORMACION:  © © OTECNOLOG Y FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 15/12/2021 23:59:59

FECHA INICIAL: 09/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 15/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2270503 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE: FICHA 2062088 - RECURSOS HUMANOS .
DE APRENDIZAJE:
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDQO CON APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA = COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

. . Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y . . L
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE normativa - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .:;er:fazrv:hemas de acuerdo con procedimiento de servicio y

— SSILSTEIEE 2 M A = I RESULTADOS DE APRENDIZAJE
03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA. APLICANDO ACTITUDES ¥ VALORES: EL 1
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD 01 ALISTAR RECURSOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SELECCION ¥ VINCULACION DE TRABAJADORES, DE ACUERDO
ESTABLECIDOS. CON PROTOCOLOS ¥ CULTURA ORGANIZACIONAL .
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO - ReCOleC

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Palmira, diciembre 2021

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE OLIVARES GARRIDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.2233134 DE 2021
Coordinador Academico

Coordinacion Academica

Palmira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2233134 DE 2021

Diana Milena Cardenas Cardenas identificada con la cédula de ciudadania No. 29.681.693 de
Palmira Valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

lows

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de por $3?_‘.9t_f§_._2@0 N
pagados asi: a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por valorde'$2.71920000) ~




